
Dôvodová správa 

 

A. Všeobecná časť 

 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky,  ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády 

Slovenskej republiky č. 103/2020 Z. z. o niektorých opatreniach v oblasti dotácií v pôsobnosti 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky v čase mimoriadnej situácie, 

núdzového stavu alebo výnimočného stavu vyhláseného v súvislosti s ochorením COVID-19 

v znení neskorších predpisov sa predkladá v súlade so splnomocňovacím ustanovením § 15a 

zákona č. 544/2010 Z. z. o dotáciách v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny 

Slovenskej republiky v znení zákona č. 89/2020 Z. z. (ďalej len „zákon“). 

 

Navrhuje sa zrušiť možnosť poskytovať dotáciu na podporu humanitárnej pomoci 

poskytovanej v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR (ďalej len 

„ministerstvo“) na účel poskytnutia tzv. infekčného príplatku zamestnancom vybraných 

zariadení sociálnych služieb a centier pre deti a rodiny počas obdobia výskytu a šírenia 

ochorenia COVID-19 v tomto zariadení. 

 

Z dostupných aktuálnych údajov týkajúcich sa celkového stavu pozitivity a úmrtí 

v zariadeniach sociálnych služieb na ochorenia COVID-19 v porovnaní s predošlými vlnami 

tohto ochorenia a v porovnaní k poslednej- piatej vlne ochorenia COVID-19 jednoznačne 

vyplýva, že v časovom horizonte od 24.1.2022 do 30.6.2022 bolo v zariadeniach sociálnych 

služieb počet pozitívne testovaných spolu 3 812 osôb, z toho 1 075 zamestnancov a 2 737 

klientov. Na rozdiel od vyššie uvedeného stavu v časovom horizonte od 1.7.2022 do dňa 

9.12.2022 bol v zariadeniach sociálnych služieb počet pozitívne testovaných spolu 232 osôb 

z toho 67 zamestnancov a 16 klientov, čo predstavuje pokles takmer o 94 %.  

V nadväznosti na uvedené už nie je opodstatnená potreba poskytovať infekčný príplatok 

za  prácu počas výskytu a šírenia ochorenia COVID-19 v zariadení, ktorý už neplní svoj účel, 

nakoľko počet infikovaných osôb na ochorenie COVID-19 v súčasnosti nepredstavuje pre 

zariadenia sociálnych služieb, ako ani pre samotných prijímateľov a zamestnancov sociálnych 

služieb takú hrozbu, ako tomu bolo počas predchádzajúcich vĺn  pandémie ochorenia COVID-

19. Zamestnanci, pre ktorých je tento príplatok určený, už nie sú v takej vysokej miere rizika 

nákazou COVID-19, aj kvôli vysokej miere ich zaočkovanosti (žiadny zaočkovaný 

zamestnanec podľa aktuálnych údajov nebol nakazený), t. j. skôr sú v riziku nákazou inými 

respiračnými ochoreniami (napr. chrípka). 

Navrhuje sa preto, aby boli posúdené len žiadosti o dotáciu podľa § 4 ods. 7 a 8, ktoré 

boli doručené ministerstvu do 31. decembra 2022, a to podľa nariadenia účinného do 

31. decembra 2022. V tejto súvislosti je treba zdôrazniť, že poskytovanie dotácie je fakultatívne 

a podľa zákona nie je na dotáciu  právny nárok. 

    Návrh nariadenia vlády je v súlade s Ústavou Slovenskej republiky, ústavnými zákonmi 

a nálezmi Ústavného súdu Slovenskej republiky, inými zákonmi, medzinárodnými zmluvami a 

inými medzinárodnými dokumentmi, ktorými je Slovenská republika viazaná a s právom 

Európskej únie. Návrh nariadenia vlády nebol predmetom vnútrokomunitárneho 

pripomienkového konania. 

 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky v súlade s doložkou vybraných vplyvov 

nebude mať vplyv na štátny rozpočet, nebude mať vplyv na životné prostredie, ani vplyv na 

informatizáciu, podnikateľské prostredie, na manželstvo, rodičovstvo a rodinu  a ani vplyv na 

služby verejnej správy pre občana. 


